
 

 

Le Département de la Gironde recrute un.e 

Agent.e d'exploitation de voirie en centre routier départemental 

à pourvoir au 

Centre d’Exploitation de Cadillac 

Centre Routier Départemental Graves Entre deux Mers 

Direction des Infrastructures 

 Direction Générale Adjointe chargée de la Transition Ecologique et de l’Aménagement (DGATEA) 
 

Catégorie C – Filière Technique – Cadre d'emplois des Adjoints techniques territoriaux 
 

Contexte et définition du poste : 

 

La Gironde est le plus vaste département de France. C’est un territoire attractif qui connaît un très grand 

dynamisme démographique avec une augmentation annuelle de population de plus de 20 000 habitant.e.s. 

C’est le premier département viticole et le deuxième département forestier de France. C’est un territoire riche et 

diversifié (de l’estuaire de la Gironde au bassin d’Arcachon, de la dune du Pilat au terroir Sud-Girondin…). La 

Gironde représente un patrimoine remarquable avec Bordeaux et de nombreux sites inscrits au patrimoine 

mondial Unesco comme le Phare de Cordouan. 

 

Le département est très attaché à la sécurité des déplacements sur son réseau. Pour répondre à ces 

exigences, la DI s'appuie fortement sur les 6 CRD déployés sur les territoires avec un total de 27 centres 

d'exploitation et un parc routier départemental. 

Ces centres d'exploitations gèrent 6 400 km de routes, bientôt 1000 km de pistes cyclables, plus de 2 000 

ouvrages d'art (ponts, tunnels...) et 130 aires de covoiturage. 

Sur le CE de Cadillac (CRD Graves Entre Deux Mers), au sein d'une équipe, l'agent.e d'exploitation de voirie 

assure la sécurité des citoyen.ne.s sur les routes départementales et les voies cyclables. 

Il/elle exécute divers travaux d'entretien courant et de réparations des voies et espaces publics en suivant des 

directives ou d'après des documents techniques. Il/elle surveille le réseau et intervient en cas d'urgence, 

comme le dégagement des routes après des intempéries ou des accidents. 

Il/elle participe également aux astreintes veille qualifiée et veille hivernale. Il/elle aura l'obligation de porter les 

équipements de protection individuelle (EPI) mis à sa disposition et doit posséder le permis poids lourds pour 

conduire des engins. 

Son rôle implique également de communiquer avec les usagers de la route pour expliquer les travaux et les 

déviations. Des formations sont proposées tout au long de sa carrière, et il/elle joue un rôle essentiel dans la 

transition écologique en participant à des actions visant à réduire les émissions de gaz à effet de serre, comme 

le fauchage raisonné, l'éco-conduite et la préservation de la biodiversité. 

  



 

Lieu de travail : CE de Cadillac – 3 avenue Joseph Caussil – 33410 CADILLAC 

       

Des formations peuvent être mises en place au moment de la prise de fonction. 

 

Comment postuler … 

 

Les agents intéressés par ce poste doivent faire acte de candidature en joignant :  

 un curriculum vitae 

 une lettre de motivation 

 le dernier arrêté statutaire (pour les titulaires) 

 le dernier bulletin de salaire ainsi que celui de décembre dernier 

 pour les lauréats, joindre l’attestation de réussite au concours et l’attestation d’inscription sur liste d’aptitude 

NB – tout dossier incomplet ne sera pas pris en compte. 

 

 

AU PLUS TARD LE 19 JUILLET 2024 

Par le formulaire "répondre à l'offre"  
 
dans la rubrique emploi de notre site internet gironde.fr : https://www.gironde.fr/offres-d-emploi 

 
 

 

  Ci-après la fiche de poste complète (rattachement, activités et compétences) 
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FICHE DE POSTE Numéro du poste budgétaire

(cadre réservé à la Direction des Ressources Humaines)

Cette fiche de poste peut évoluer en fonction des besoins de service

Nom                    Prénom Matricule 

Intitulé du poste Agent.e d'exploitation de voirie en centre routier départemental

Document soumis au CTP du Date de modification de la fiche 15/02/2012

1 – CADRE GENERAL DU POSTE

Métier d’appartenance
du poste Agent d'exploitation de voirie

Domaine d’activité Infrastructures, patrimoine et équipements

Famille Professionnelle Opérations, travaux et patrimoine bati

Définition du métier
de rattachement

Exécute divers travaux d'entretien courant et de réparations des voies et espaces publics en suivant des
directives ou d'après des documents techniques.

Définition du poste Exécute divers travaux d'entretien courant et de réparation des voies et espaces publics en suivant des
directives ou d'après des documents techniques

Filière Catégorie Cadre d’emplois Grade
Cadre statutaire

Technique Catégorie C Adjoints techniques
territoriaux

Direction Générale Adjointe : DGA CHARGEE TRANSITION ECOLOGIQ
AMENAGMT

Direction : DIR. INFRASTRUCTURES

Service ou autre structure :

Bureau ou autre structure :

Affectation du poste : CENTRE EXPLOITATION CADILLAC

Résidence administrative CADILLAC

Intitulé du poste occupé par le
hiérarchique N+1 Chef.fe d'équipe exploitation

Rattachement du poste

Agents encadrés : Non Nombre :

R.I.C.E : cadre réservé à la DRH
Fonction d’encadrement

Niv. 1 Niv.2 Niv.3 Niv.4

Temps complet : Temps
non complet : Horaires spécifiquesDurée hebdomadaire de

travail liée au poste et quotité oui Nbre d’heure : 35,00
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2 - ACTIVITES

Activités du métier de rattachement Description des activités métiers au niveau du poste

Effectuer la maintenance courante de l'outillage de
chantier Effectuer la maintenance courante de l'outillage de chantier

Entretenir et nettoyer les dépendances et voies
publiques Entretenir et nettoyer les dépendances et voies publiques

Entretenir la signalisation horizontale et verticale Entretenir la signalisation horizontale et verticale

Exécuter des travaux de chaussée, déblaiements,
terrassements et travaux divers nécessaires à la
bonne tenue du domaine routier public

Exécuter des travaux de chaussée, déblaiements,
terrassements et travaux divers nécessaires à la bonne tenue
du domaine routier public

Exercer des missions de patrouille, de diagnostic
des principales dégradations de la voirie et
d'interventions d'urgence

Exercer des missions de patrouille, de diagnostic des
principales dégradations de la voirie et d'interventions
d'urgence

Activités
‘principales’

Issues du métier
de rattachement

Réparer, enlever et poser des accessoires de voirie Réparer, enlever et poser des accessoires de voirie

Participer à l'astreinte veille qualifiée et service hivernal

Intervenir rapidement en cas d'accident ou de catastrophe naturelle

Autres
activités du poste
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3 – COMPETENCES ASSOCIEES AUX ACTIVITES DU POSTE
Compétences du

métier de rattachement
Précisions des compétences

métier au niveau du poste
Niveau
attendu

Connaissance des techniques de conduite d'engins et
de véhicules

permis de conduire VL et PL exigé, permis super
lourds souhaité Maîtrise

Connaissance des règles d'hygiène et de sécurité et
d'entretien de la voirie Maîtrise

Connaissances
théoriques (savoirs)

issues du métier
de rattachement

Connaissance de la règlementation et des procédures
de signalisation notamment en exploitation routière Maîtrise

Capacité à lire, à comprendre un plan et à rédiger un
rapport simple Maîtrise

Capacité à détecter les dysfonctionnements et les
dégradations de la voie publique, prendre l'initiative
d'une intervention de premier niveau à titre préventif ou
curatif

Maîtrise

Savoirs pratiques
(savoir-faire)

issus du métier
de rattachement

Capacité à assurer l'entretien, le montage et
démontage des panneaux de signalisation verticale

notamment la réglementation de la signalisation
temporaire pendant les travaux sur voie ouverte à la
circulation

Maîtrise

Autres savoirs issus du
référentiel de compétences Précisions au niveau du poste Niveau

attendu

Autres connaisances
théoriques (savoirs)

Autres savoir-faire issus du
référentiel de compétences Précisions au niveau du poste Niveau

attendu

Capacité à organiser le travail pour respecter les délais Maîtrise

Capacité à travailler en équipe Maîtrise

Capacité à rendre compte de son activité MaîtriseAutres savoirs
pratiques
(savoir-faire)


